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Положення про організаційний комітет (ОК) з проведення виборів  

директора Державної установи «Інститут отоларингології ім. проф.  

О.С. Коломійченка Національної академії медичних наук України» 

 

 

1. Загальні положення 

1.1. Організаційний комітет з проведення виборів директора Державної 

установи «Інститут отоларингології ім. проф. О.С. Коломійченка Національної 

академії медичних наук України» (Інститут) є тимчасовим робочим органом, 

який утворюється з метою організаційного забезпечення підготовки та 

проведення виборів директора Інституту. 

1.2. Організаційний комітет у своїй діяльності керується Конституцією 

України, Законом України «Про наукову і науково-технічну діяльність», 

Постановою Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 року №998 «Деякі 

питання обрання та призначення керівника державної наукової установи», 

Статутом Державної установи «Інститут отоларингології ім. проф. О.С. 

Коломійченка НАМН України», іншими нормативно-правовими актами України 

та цим Положенням. 

1.3. Організаційний комітет здійснює свою діяльність на принципах 

законності, відкритості, колегіальності, рівності кандидатів, неупередженості, 

добросовісності та недопущення конфлікту інтересів. 

1.4. Організаційний комітет не здійснює повноважень виборчої комісії, не 

бере участі у підрахунку голосів, не встановлює результати голосування та не 

втручається у діяльність виборчої комісії. 

 

2. Порядок формування Організаційного комітету 

2.1. Організаційний комітет утворюється наказом виконуючого обов’язки 

директора Інституту протягом семи календарних днів з дня офіційного 

оголошення Президією НАМН України конкурсу на заміщення посади 

директора Інституту. 

2.2. До складу Організаційного комітету включаються представники 

наукових, клінічних та інших структурних підрозділів Інституту. 
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2.3. Кількісний склад Організаційного комітету становить від п’яти до 

дев’яти осіб. 

2.4. До складу Організаційного комітету не можуть входити кандидати на 

посаду директора Інституту, близькі особи кандидатів, а також особи, щодо яких 

наявний реальний або потенційний конфлікт інтересів. 

2.5. Член Організаційного комітету зобов’язаний невідкладно повідомити 

про наявність реального або потенційного конфлікту інтересів. 

2.6. У разі виникнення обставин, що унеможливлюють участь члена 

Організаційного комітету у його роботі, заміна такого члена здійснюється 

наказом виконуючого обов’язки директора Інституту. 

 

3. Повноваження Організаційного комітету 

3.1. Організаційний комітет забезпечує організаційну підготовку та 

проведення виборів директора Інституту. 

3.2. Організаційний комітет формує та оприлюднює список штатних 

наукових працівників, які мають право брати участь у виборах директора 

Інституту, не пізніше ніж за сім календарних днів до дня проведення виборів. 

3.3. Організаційний комітет забезпечує приймання та розгляд звернень 

щодо уточнення списку осіб, які мають право брати участь у виборах. 

3.4. Організаційний комітет забезпечує рівні умови для всіх кандидатів та 

недопущення дискримінації або створення переваг окремим кандидатам. 

3.5. Організаційний комітет визначає графік проведення зустрічей 

кандидатів із працівниками Інституту та забезпечує рівний доступ кандидатів до 

приміщень і ресурсів Інституту для представлення програм розвитку установи. 

3.6. Організаційний комітет забезпечує організаційно-технічну підготовку 

приміщень та належні матеріально-технічні умови для проведення виборів. 

3.7. Організаційний комітет сприяє забезпеченню відкритості та прозорості 

виборчого процесу. 

3.8. Організаційний комітет взаємодіє з виборчою комісією, структурними 

підрозділами Інституту та Національною академією медичних наук України з 

питань організації виборчого процесу. 

3.9. Організаційний комітет організовує реєстрацію присутності 

представників засобів масової інформації, представників НАМН України та 

інших осіб, присутність яких не суперечить законодавству України та не 

перешкоджає проведенню виборів. 

 

4. Організація роботи Організаційного комітету 

4.1. Основною формою роботи Організаційного комітету є засідання. 

4.2. Засідання Організаційного комітету скликаються головою 

Організаційного комітету або у разі його відсутності секретарем Організаційного 

комітету. 

4.3. Засідання Організаційного комітету є правомочним за присутності 

більше половини його складу. 

4.4. Рішення Організаційного комітету приймаються більшістю голосів 

присутніх членів Організаційного комітету. 

4.5. Рішення Організаційного комітету оформлюються протоколами. 
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4.6. Протоколи засідань Організаційного комітету підписуються головою 

та секретарем Організаційного комітету. 

4.7. Рішення Організаційного комітету доводяться до відома працівників 

Інституту шляхом оприлюднення на офіційному вебсайті Інституту, 

інформаційних стендах або іншими засобами внутрішньої комунікації. 

 

5. Забезпечення відкритості виборчого процесу 

5.1. Представники засобів масової інформації, представники Національної 

академії медичних наук України та інші особи, присутність яких не суперечить 

законодавству України, можуть бути присутніми під час проведення виборів за 

умови дотримання встановленого порядку проведення виборів. 

5.2. Особи, присутні під час проведення виборів, зобов’язані 

дотримуватись вимог законодавства України, не перешкоджати роботі виборчої 

комісії, не втручатися у процес голосування, не порушувати таємницю 

голосування та не здійснювати агітацію у день проведення виборів. 

5.3. У разі порушення порядку проведення виборів або створення 

перешкод роботі виборчої комісії Організаційний комітет невідкладно інформує 

виборчу комісію та адміністрацію Інституту. 

 

6. Особливості організації роботи в умовах воєнного стану 

6.1. У період дії правового режиму воєнного стану засідання 

Організаційного комітету та інші заходи, пов’язані з організацією виборчого 

процесу, можуть проводитися в очному, дистанційному або змішаному форматі. 

6.2. У разі проведення заходів у дистанційному або змішаному форматі 

Організаційний комітет забезпечує належну ідентифікацію учасників, фіксацію 

присутності та збереження матеріалів електронної комунікації. 

6.3. У разі оголошення сигналу «Повітряна тривога» проведення заходів, 

пов’язаних із виборчим процесом, може бути тимчасово припинене до усунення 

загрози безпеці учасників. 

 

7. Прикінцеві положення 

7.1. Це Положення набирає чинності з дня введення його в дію наказом 

Інституту. 

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться наказом Інституту 

відповідно до законодавства України. 

7.3. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються відповідно 

до законодавства України, Статуту Інституту та рішень Національної академії 

медичних наук України. 
 


